











Nos formations — Unsere Ausbildungen

Découvrir les métiers d’'une maniere différente
Entdecken Sie die Berufe auf andere Art und
Weise
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Les activités — Die Aktivitaten

Les activités de formation en chiffres
Die Aktivitaten in Zahlen

ASSC CFC
(Ecole des métiers 3+1)

FaGe EFZ
(Oberwalliser Mittelschule)

ASE CFC
(Ecole des métiers 3+1)

FaBe EFZ
(Oberwalliser Mittelschule)

GEI CFC
FaHw EFZ

ASA AFP
AGS EBA

LT S e N e

EEI AFP

201472015

201572016
201672017
2017/2018
201872019

T =, r.

2014/2015

316

264

687

365
540
490
550
605

2015/2016

306

269

676

2016/2017

310
GESO 9

267
GESO 6

711

2017/2018 2018/2019
ECG 15 ECG20et 13
323 348

GESO 24 GESO710et9

ECG 23
GESO 4

775

ECG20et14
280
GESOO0-0etb

39

34

39




Evaluation - Beurteilung

Evaluation des CIE 2018/2019

100% —m— | — Bl ] . T— . B |
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1 2 g 4 5 6 7 8 g

1. Je suis clairement informé-e 2. Le déroulement du cours 3. Les consignes étaient claires.
du contenu et des objectifs du était varié.
cours.

4. Le cours était dynamique et 5. Le contenu du cours était 6. J'ai pu exprimer mon
intéressant. principalement ciblé sur la expérience durant le cours.

pratique professionnelle.

7. Le matériel mis a disposition 8. J'ai apprécié la qualité du 9. Selon moi, ce/cette forma-
pour les exercices pratiques cours du/de la formateur/ teur/trice maitrise le contenu
était approprié. trice. de son cours.

B Totalement en accord Partiellementenaccord M Partiellement en désaccord M Totalement en désaccord
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Evaluation - Beurteilung

UK-Beurteilung 2018/2019

100% [ m— - — Bl | | — | e |
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1. Ich bin klar Gber den Inhalt 2. Der Ablauf des Kurses war 3. Die Anweisungen waren
und Ziele des Kurses infor- abwechslungsreich. verstandlich und klar.

miert worden.

4. Der Kurs war dynamisch und 5. Der Kurs war praxisorientiert. 6. Ich konnte meine Erfahrun-
interessant. gen wahrend des Kurses

einbringen.

7. Das vorhandene Material war 8. Die Qualitat des Kurses mit 9. Die Berufsbildnerin/der Be-
fur die praktischen Ubungen dieser Berufsbildnerin/die- rufsbildner UK beherrschte
geeignet. sem Berufsbildner UK hat mir die Materie des Kurses.

gefallen.
B Vollstandig einverstanden Teilweise einverstanden M Teilweise nicht einverstanden M Uberhaupt nicht einverstanden
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Evaluation - Beurteilung

Evaluation des cours de formation
continue 2018/2019

100% T— - . — - —
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1. Je suis clairement informé(e) 2. Le déroulement du cours 3. Les consignes étaient claires.
du contenu et des objectifs du était varié.
cours.
4. Le cours était dynamique et 5. Le contenu du cours était 6. J'ai pu exprimer mon
intéressant. principalement ciblé sur la expérience durant le cours.

pratique professionnelle.

7. Le matériel mis a disposition 8. J'ai apprécié la qualité du 9. Selon moi, ce/cette forma-
pour les exercices pratiques cours de ce/cette teur/-trice maitrise le
était approprié. formateur/-trice. contenu de son cours.
B Totalement en accord Partiellementenaccord M Partiellement en désaccord M Totalement en désaccord
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Evaluation - Beurteilung

Beurteilung der Weiterbildungsangebote
2018/2019

100% — | — — - —

90% [
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

1 2 8] 4 5| 6 7 8 9

1. Ich bin klar tber den Inhalt 2. Der Ablauf des Kurses war 3. Die Anweisungen waren
und die Ziele des Kurses abwechslungsreich. verstandlich und klar.
informiert.

4. Der Kurs war dynamisch und 5. Der Kurs war praxisorientiert. 6. Ich konnte meine Erfahrun-
interessant. gen wahrend des Kurses

einbringen.

7. Das vorhandene Material war 8. Die Qualitat des Kurses mit 9. Die Kurskeiterin/der Kurslei-
fur die praktischen Ubungen dieser Kursleiterin/diesem ter beherrschte die Materie
geeignet. Kursleiter hat mir gefallen. des Kurses.

B Vollstandig einverstanden Teilweise einverstanden M Teilweise nicht einverstanden M Uberhaupt nicht einverstanden
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L'OrTra en chiffres — Die OrTra in Zahlen

L’OrTra SSVs ce sont: Die OrTra SSVs in Zahlen:
26 membres 26 Mitglieder

200 entreprises formatrices 200 Ausbildungsbetriebe
100 formateurs/trices CIE francophones 100 franzdsisch- und deutschsprachige
et germanophones Berufsbildner/innen tK




Nos membres — Unsere Mitglieder

Nos membres
Unsere Mitglieder

'Kj Clinique romande /‘h\ J\,A/\_

e réadaptation Vh L E R E W Valais-Wallis
Hopital du Valais
Spital Wallis

Climigue

N

Leukerbad Clinic
switzerland

/Iu\zerner kantonsspital A s \“Z"—

Hopitaux
Universitaires
Genéve

Clinique de Crans-Montana
Médecine interne de réhabilitation

avalts ¥

association valaisanne
des travailleurs sociaux

Y77

Association Romande des Assistantes Médicales

Impasse Clairmont 2
CH - 3963 Crans-Montana

AVIP

Association valaisanne
s SERNER KLINIK MONTANA S B K des institutions en faveur
I des personnes en difficulté

! e ASI Walliser Vereinigung der

Institutionen zugunsten von
Menschen mit Schwierigkeiten

CANTON DU VALAIS # ‘

KANTON WALLIS

[ * -
@ avalems : HOPITAL m‘.ﬁ _
* RIVIERA-CHABLAIS o
VAUD-VALAIS

KITA WALLIS
ENFANCE VALAIS

Walise Verein der Vecantwortichen de nstutionen fi Kindetbetieoung

17



Membres du comité - Vorstandsmitglieder

Membres du comité
Vorstandsmitglieder

M™e Anne-Marie Sauthier
Co-Présidente
Députée

M. Kilian Ambord
Co-Président
Hopital du Valais

M™e Laurence Fournier
Secrétaire générale
OrTra SSVs

Mme Iris Luginbiihl
Membre
AVIP

M. Jérome Favez
Membre
SAS

M™e Annette Weidmann
(jusqu'au 6.05.2019)
Mme Christine Stragiotti
(des le 6.05.2019)
Membre

SSP

M. Jean-Daniel Nanchen
Membre
AVALTS

M™e Isabelle Piccard
Membre
Hopital Riviera-Chablais

18

Mme Eva-Maria Napfli
Membre
Hopital du Valais

M. Arnaud Schaller
Membre
AVALEMS

Mm™e Martine Tristan
Membre
GVCMS

Mme Frangoise Gay-Truffer
Membre
AVIP

M. Marco Volpi
Membre
ASI

Mme Stéphanie Revaz-Martignoni
(jusqu'au 23.09.2019)

Mme Sibylle Bréaud

(dées le 23.09.2019)

Membre

AVDIPPS

Mme Isabelle Gessler
Membre
Cliniques privées

Mm™e Jeanne-Emmanuelle Jollien
Membre
AVICEMS

M™e Joana Warpelin
Membre
AVASC ASSC-ASA

Mme Marie-Paule Fauchére
Membre
ARAM VS

Mm™e Marie Bunmar
Membre
Assoc. Intendance Valais

M. Arnold Berchtold
Invité
BFO

M. Yves Constantin
Invité
EPASC

M™e Anne Jacquier Delaloye
Invitée
HES-SO VS Santé

M™e Nicole Langenegger-Roux

Invitée
HES-SO VS Social




Membres des commissions - Kommissionsmitglieder

Membres des commissions
Kommissionsmitglieder

COMMISSION SANTE / KOMMISSION GESUNDHEIT:

M™e Anne Jacquier-Delaloye HES-SO Valais Santé
M™¢ Annette Weidmann SSP

Mm™e Claude Salamin Pllana EPASC

Frau Eveline Heldner BFO

Frau Eva-Maria Napfli Spitalzentrum Oberwallis
Mme |sabelle Gessler Cliniques privées
M™e Joana Warpelin AVASC ASSC

Mm™e Laurence Fournier OrTra SSVs

M. Marco Volpi ASI|

Mm™¢ Marie-Paule Fauchére ARAM VS

M™e Sandra Meylan AVICEMS

M™e Valentine Bregy-Tornay AVALEMS

Mme Martine Tristan, présidence/Préasidium GVCMS

COMMISSION SOCIALE / KOMMISSION SOZIALES:

M™e Audrey Gaspari AVALTS
M™e Brigitte Antille AVALTS
Mme Corine Rabaglia EPASC

M™e Frangoise Gay-Truffer AVIP

M™e Iris Lunginbihl AVIP

M. Jean-Daniel Nanchen, présidence/Prasidium AVALTS
Frau Karin Leiggener BFO

Mme Laetitia Perren AVDIPPS
Mm™e Laurence Fournier OrTra SSVs
Mme Margot Venetz SAS

M™e Nicole Langenegger-Roux HES-SO0 Valais Social

COMMISSION INTENDANCE / KOMMISSION HAUSWIRTSCHAFT :

M™¢ Valentine Bregy-Tornay AVALEMS

Mme Patricia Solliard EPASC

Mme Marie Bunmar, présidence/Prasidium Association Intendance Valais
Mm™e Laurence Fournier OrTra SSVs

Mme Geneviéve Fournier ORIF Sion, section intendance
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Formateurs/trices - Berufsbildner/innen

Formateurs/trices CIE 2018/2019
Berufsbildner/innen UK 2018/2019

2 Madame Anthamatten Nicole F

4 Frau Albrecht-Grichting Marie-Therese D

6 Madame Bérard Sylvie F

8 Madame Bonis |sabelle F

10 Madame Braga Manuela F

12 Frau Brenner-Sarbach Anja D

14 Madame Briere Aymon Christel F

16 Madame Bunmar Marie F

18 Frau Burkli-Hunziker Barbara D

20 Madame Cesarino Profico Ginetta F

22 Monsieur Crescent Christophe F

24 Madame Crettenand Charlie F

26 Madame Déleze-Delaloye Genevieve F

28 Monsieur Dessimoz Cédric F

30 Monsieur Eyer Sébastien F

32 Madame Favre Francine F

34 Frau Fercher Kerstin D



Formateurs/trices - Berufsbildner/innen

36 Frau Franzen Cilly D

38 Monsieur Gerdallaj Mergim F

40 Madame Giroud Florence F

42 Madame Granges Mélanie F

44 Madame Hefhaf Vanessa F

46 Frau Henzen Fabienne D

48 Frau Huber Georgette D

50 Monsieur Kochbati Mokhles F

52 Herr Lareida Diego D

54 Madame Martin Joélle F

56 Frau Nanzer-Brantschen Fabiola D

58 Frau Ottiker Franziska D

60 Monsieur Pannatier Gaétan F

62 Madame Parchet Devanthéry Meélinda F

64 Monsieur Pekcan Cem F

66 Frau Pfammatter Patrizia D

68 Madame Pieren Julia F



Formateurs/trices - Berufsbildner/innen

70 Madame Pradel de Lamaze Sophie F

72 Madame Rapillard Laurence F

74 Madame Rossat Myriam F

76 Frau Salzgeber Gabriela D

78 Frau Schmidiger Monika D

80 Madame Sequeira Tania F

82 Madame Smith (-Donnet) Lindsay F

84 Madame Stalder Astrid F

86 Fau Studer Eveline D

88 Madame Theler Viviane F

90 Frau Truffer Michaela D

92 Frau Werlen-Jossen Noemi D

94 Frau Wyssen Verena D

96 Frau Zenhausern-Gattlen Sabine D

98 Herr Zerzuben Thomas D

100 Frau Zimmermann-Theler Stefanie D



Experts/expertes — Experten/innen

ASSC/ASA

ASE/ASA

GEI/EEI

FaGe/AGS

FaBe/AGS

Nominations
Ernennungen

Le Service de la formation profes-
sionnelle a procédé a la nomination

d’experts:

l

Expert GEI/EEI
Expert FaHw/HWP

52 (dont/
60 (dont/
31

32 (dont/
19 (dont/

11 ASA)
4 ASA)

8 AGS)
3 AGS)

1

Expert ASE
Expert FaBe

Die Dienststelle fur Berufsbildung
hat Experten ernannt:

1

Expert ASSC
Expert FaGe
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Bilan — Bilanz

Bilan
Bilanz

Actif/ Aktiven 2018-2019 2017-2018
Caisse / Kasse 104.—- 18.—
Banque/Bank 123'799.- 356'900.~
Débiteurs / Debitoren 731'169.— 315745.-
Actifs transitoires /

Transitorische Aktiven 14'821.— 16'940.—-
Equipement/ Ausrustung 1'260.—- 2'100.-
Matériel multimedia / Multimedia Material 1.- 1.-
Transformation salle de cours /

Umbau Kurslokal 750.— 1'500.—-
Consignation loyer / Miete 32'672.— 32'662.—
Total de I’actif/ Total Aktiven 904’576.— 725°866.-
Passif/Passiven 2018-2019 2017-2018
Provision marketing /

Ruckstellung Marketing 6'382.- 6'382.-
Provision informatique /

Ruckstellung Informatik 10'000.— -
Provision équipement salle /

Ruckstellung Einrichtung Kurslokal - 20'000.-
Provision projets extraordinaires /

Ruckstellung aussergewohnliches Projekt 10'000.—~ -
Provision restitution fonds cantonal /

Ruckstellung Kantonaler Berufsbildungsfond 80'000.—- -
Passifs transitoires /

Transitorische Passiven 36'822.—- 34'169.—
Total fond étrangers / Total Fremdk. 143°204.— 60°’551.—
Capital / Kapital 513'713.—- 497'412.—
Réserve pour les CIE (FORs) /

UK Reserve (FORs) 51'602.- 51'602.-
Réserve générale / Allgemeine Reserve 100'000.- 100'000.-
Bénéfice / Gewinn 96'057.— 16'301.—
Total fond propres / Total Eigenk. 761°372.— 665’315.—
Total du passif / Total Passiven 904°576.— 725’866.—
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Pertes et profits — Erfolgsrechnung

Pertes et profits
Erfolgsrechnung

Produits / Einnahmen OrTra SSVs + CIE/ UK 2018-2019 2017-2018
Cotisations membres /Mitgliederbeitrage 62'000.—- 59'840.—-
Mandat secrétaire générale /

Mandat Geschaftsfuhrerin 11'5619.— 4'218.—
Facturation CIE hors canton/

Rechnungen UK ausser Kanton 10'470.— 15'310.—
Subvention cantonale (part 1) /

Kantonale Subvention (Teil 1) 266'890.— 253'800.—
Subvention part employeur (part II)/

Subv. Teil Arbeitgeber (Teil Il) 910'821.— 759'725.—
Fonds social obligatoire

/ oblig. Berufshildungsfonds Soziales 88'379.— 76'373.—
Journée de formation /Ausbildungstage 112'132.~ 82'637.—
Produits divers/Verschiedene Einnahmen 3'686.— 3'514.—-
Sponsoring 4'332.— 6'650.—-
Total des produits/Total Einnahmen 1'470°129.- 1°261'967.—
Charges d’exploitation/ 2018-2019 2017-2018
Betriebskosten OrTra SSVs

Salaires /Léhne 118'681.— 118'648.—
Locaux/Raume 9'442.~ 9'529.—
Amortissement, investissement /

Amortisation, Investition 8'338.— 3'970.—
Frais de bureau/ Burospesen 19'540.— 19'533.—
Org. Formations continues / Weiterbildung 4'143.~ 3'379.—
Prestations spécialisées /

Aufwand fur Fachleistungen 5'184.— 3'076.—
Site internet/ Webseite 271~ 1'071.~
Marketing et Journée Grand Public /

Marketing Offentlichkeitsarbeit 12'950.— 23'502.—
Swiss / World Skills 16'055.—~ -
Projets liés au fonds social de force obligatoire /

Projekte allgemeinverbindlicher Fondssocial 29'696.—- 44'222 .~
TOTAL OrTra SSVs/Total OrTra SSVs 224°300.- 226’830.—
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Pertes et profits — Erfolgsrechnung

Pertes et profits

Erfolgsrechnung

Charges cours interentreprises/ 2018-2019 2017-2018
Betriebskosten iiberbetriebliche Kurse

Salaires CIE/Ldhne UK 842'674.— 834'477 .~
Achats matériel CIE / Materialeinkauf UK 17'686.— 13'604.—
Locaux/Raume 85'676.— 87'059.—-
Amortissement, investissement/

Amortisation, Investition 34'103.—- 10762.~
Frais de bureau CIE / Birospesen UK 38'978.— 37'245.—-
Prestations spécialisées /

Aufwand fur Fachleistungen 20734.— 12'304.—
Site internet/ Webseite 407 .- 1'607.—-
Marketing 9'614.— 1'778.—
Constitution de provision / Rickstellung 100'000.— 20'000.—-
TOTAL CIE / TOTAL UK 1'149'772.- 1°018’836.—
TOTAL DES CHARGES / TOTAL AUSGABEN 1’374°071.- 1°245°667.-
RESULTAT D'EXERCICE / BETRIEBSERGEBNIS 96'057.— 16'301.—
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Répartition des dépenses 2018 — 2019 - Verteilung der Ausgaben 2018 - 2019

Répartition des dépenses 2018-2019
Verteilung der Ausgaben 2018-2019

& Frais de personnel OrTra SSVs
Personalkosten OrTra SSVs

I Frais de personnel CIE
Personalkosten UK

B Frais d’exploitation OrTra SSVs
Betriebskosten OrTra SSVs

M Frais d’exploitation CIE
Betriebskosten UK
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Répartition des recettes 2018 — 2019 - Verteilung der Einnahmen 2018 - 2019

Répartition des recettes 2018-2019
Verteilung der Einnahmen 2018-2019

)
<1% 4%

1%

6%

B Cotisations
Beitrage

@ Mandat secrétariat général
Mandate Gesch.fuhrung

B Facturation CIE
Rechnungen UK

B Subvention cantonale
Kantonale Subvention

M Fonds part employeur (part Il)
Subv. Teil Arbeitgeber (Teil I1)

¥ Fonds social obligatoire
Berufsbildungsfonds Soziales

B Journée de formation
Ausbildungstage

B Sponsoring

B Produits divers
Verschiedene Einnahmen
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Championnat valaisan — Walliser Meisterschaften

\\

PARTICIPE AU

3 CHAMPIONNAT
VALAISAN

D’ASSISTANT/E EN SOINS
ET SANTE COMMUNAUTAIRE
(Assc)

DU 13 AU 16 FEVRIER 2020
YOUR CHALLENGE - MARTIGNY

Remplis vite ton dossier d'inscription sur

WWW.ORTRASSVS.CH

e, bigla A Nl -
SSVS

ECOLE 1Ty
PROFESSIONNELLE {111

MACH MIT AN DEN

3. WALLISER
MEISTERSCHAFTEN

FACHFRAU / FACHMANN

GESUNDHEIT
[(7X3]

13. - 16. FEBRUAR 2020
YOUR CHALLENGE - MARTIGNY

Fiille schnell deine Anmeldung aus unter:

WWW.ORTRASSVS.CH

] i
mSHELERLE  igla s ity OrTr
SSVs

1CHAINVIPIONNAT;
VALAISAN

DE GESTIONNAIRE EN INTENDANGE
(GEI)

les 11 et 12 février 2020
Your Challenge - Martigny

(de gauche a droite) Michaela Kohler (argent), Alina
Baer (or), Anita Rudistili (bronze).

remplis vite ton dossier d’inscription sur
www.ortrassvs.ch

[ e -t
mLEgkrmm . A;’&g i gﬁ(
mESOMELL [E:"Hn?m; Tm“gfi‘?ﬁ.‘?;“" =
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Remerciements

Verdankungen

Nous remercions tous nos partenaires et plus particu-
lierement le Service de la Formation professionnelle
et ses collaborateurs ainsi que les écoles profession-
nelles de Chateauneuf par MM. Gérard Clivaz et Yves
Constantin et de Viege par MM. Arnold Berchtold et
Pierre-Yves Zanella pour leur collaboration.

Les chefs experts sont vivement remerciés pour leur
travail et leur investissement.

Nous remercions également la HES-SO par Mme Anne
Jacquier Delaloye et Mme Nicole Langenegger-Roux
pour leur travail au niveau des formations ES et leur
collaboration.

Les membres du comité et des commissions de I'OrTra
SSVs sont également remerciés pour leur investis-
sement au sein du comité et le travail accompli.

Nous remercions également toutes les personnes qui
s'investissent pour la formation professionnelle et plus
particulierement les formateurs en entreprises, les
experts, les responsables de filieres, les professeurs
et les formateurs CIE.

Les apprentis sont félicités pour leur travail durant
leur formation et nous leur souhaitons plein succes

pour leur avenir professionnel.

Octobre 2019
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Unser Dank richtet sich an all unsere Partner, beson-
ders an die Dienststelle fur Berufsbildung und an die
Berufsfachschulen von Chateauneuf, vertreten durch
Herrn Gérard Clivaz und Herrn Yves Constantin, und
von Visp, vertreten durch Herrn Arnold Berchtold und
Herrn Pierre-Yves Zanella, fir die ausgezeichnete Zu-
sammenarbeit.

Besten Dank an die Chefexperten fur ihre Arbeit und
ihren Einsatz.

Wir danken ebenfalls der HES-SO vertreten durch Frau
Anne Jacquier-Delaloye und Frau Nicole Langeneg-
ger-Roux flr das Engagement in der Ausbildung auf
HF-Stufe und die gute Zusammenarbeit.

Den Vorstandsmitgliedern und den Mitgliedern der
Kommissionen der OrTra SSVs sei fur ihr Engagement
im Vorstand und die geleistete Arbeit gedankt.

Wir danken allen Personen, die sich fir die Berufsbil-
dung einsetzen, besonders den Berufsbildnern, den
Experten, den Bereichsleitern, den Lehrpersonen, den
Kursleitern und den Berufsbildnern UK.

Den Lernenden gratulieren wir zu ihrem Einsatz wéah-
rend ihrer Ausbildung und winschen ihnen viel Erfolg

fur ihre berufliche Zukunft.

Oktober 2019
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